JiLovato GL1001T4C1
__ electric FOUR-POLE SWITCH DISCONNECTOR, IEC/EN, 1000A

ENERGY AND AUTOMATION
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Przeznaczenie produktu Roz’:qc;mk
izolacyjny
Seria produktu GL
Liczba pdl Nr. 4
Typ napiecia roboczego AC
Prad roboczy termiczny umowny lIth, IEC A 1000
Znamionowe napiecie izolacji Ui IEC/EN \Y, 1000
Znamionowe napiecie udarowe Uimp kv 12
Znamionowy prad roboczy le
AC21A
400 V A 1000
500 V A 1000
690 V A 1000
1000 V A 1000
AC22A
400 V A 1000
500 V A 1000
690 V A 1000
AC23A
400 V A 1000
500 V A 1000
690 V A 1000
Rozproszenie mocy na pole maks. w 63

Znamionowa moc robocza AC23A
400 V kW 560
690 V kW 1000

Znamionowy prad krotkotrwaty wytrzymywany (1s) lew (rms) kA 50
Znamionowy prad zwarciowy (rms) kA 100
Wktadka bezpieczenikowa Class/A gG/1000
Zdolnos$¢ zatgczania AC23A 400 V A 10000
Zdolno$¢ wytgczania AC 23 A 400 V A 8000
Trwatos¢ mechaniczna cycles 3000

\Wiasciwosci mechaniczne

Pozycja montazowa

Plaszczyzna
normalna .
pionowa
dozwolona Dowolna
Montaz Sruba
Zaciski
Typ zaciskow M12

Moment obrotowy dokrecania zaciskow
min. Nm 50
maks. Nm 75
min. Ibin 442
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maks. Ibin 664

Temperatura pracy
min. °C -25
maks. °C +55

Temperatura sktadowania
min. °C -40
maks. °C +70
Maks. wysokos¢ m 3000
Schemat potgczen elektrycznych
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Certyfikaty i zgodnosé

Zgodno$¢
IEC/EN/BS 60947-1
IEC/EN/BS 60947-3

Klasyfikacja ETIM
EC000216 -
ETIM 8,0 Roztgcznik
izolacyjny
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